
MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ EBELİK BÖLÜMÜ DIŞ PAYDAŞ ANKETİ 

Değerli.Katılımcı,  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü olarak Ebelik 

Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği-EPDAK ölçütleri kapsamında 

akreditasyon süreci hazırlık çalışmalarını yürütmekteyiz. Bu kapsamda Ebelik Bölümü Misyon, 

Vizyon, Program Amaçları ve Program Çıktılarını güncelleme çalışmalarında iç ve dış 

paydaşlarımızın görüşleri önemlidir. Değerli görüşlerinizin, Ebelik Bölümü eğitim 

standartlarının iyileştirilmesine katkı sağlaması beklenmektedir. Katkı ve önerileriniz için 

teşekkür ederiz.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Ebelik Bölümü 

 

1. Temsil edilen kurum:    

a. İkinci Basamak Hastane   

b. İkinci Basamak Hastane   

c. Özel Hastane 

d. Aile Sağlığı Merkezi 

e. İl Sağlık Müdürlüğü 

f. Mesleki Dernek 

g. Üniversite  

 

2. Göreviniz:  

a. Ebe / hemşire 

b. Klinik sorumlusu 

c. Yönetici  

d. Eğitim hemşiresi 

e. Akademisyen 

f. Çalışmıyorum  

 

3. Ebelik Bölümünün kaliteyi artırmaya yönelik hangi faaliyetlerine katılmak 

istersiniz?  

 

a) Kalite ve Akreditasyon Çalışmaları 

b) Program ve Ders Tasarımı 

c) Araştırma Politikaları 

d) Eğitim Öğretim Faaliyetleri 

e) Toplum Temelli Çalışmalar 

f) Diğer:…………………………………………………………………………

………………………………………………… 

 

4. Lütfen size göre MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü 'nün güçlü 

yön/yönlerini belirtiniz? 

 

 

 

 

 



 

5. Lütfen size göre MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü’nün eğitim 

kalitesini etkileyebilecek fırsatları belirtiniz? 

 

 

 

 

 

 

 

6. Lütfen size göre MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü’nün eğitim 

kalitesini etkileyebilecek tehditler belirtiniz? 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Kurumunuzun Ebelik Bölümümüzle iş birliği yaptığı en önemli konu/konuları 

belirtiniz? 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Kurumunuzun bölümüzle iş birliği yapması gerektiğini düşündüğünüz en önemli 

konu/konuları belirtiniz? 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Ebelik eğitiminin kalitesini arttırmaya yönelik önerileriniz nelerdir?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10. Lütfen bölümümüzle ilgili aşağıdaki konularla ilgili memnuniyet derecenizi 

belirtiniz. 

 

 Fikrim 

yok 

Çok az Az Orta  İyi Çok iyi 

Eğitim-Öğretim 

 

      

Öğrencilerimizin stajlarda 

iletişimi 
      

Öğrencilerimizin 

uygulama becerileri 

      

Akademik 

personelimizin iletişimi 

      

Akademik 

personelimizin görev ve 

sorumluluk bilinci 

      

Paydaşlarla iş birliğimiz 

 

      

Ebelik Bölümümüzün 

Bilimsel/Sosyal/Kültürel 

Etkinlikleri 

      

Bölümümüzün web 

sayfası 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DIŞ 

PAYDAŞ (YÖNETİCİ EBE/HEMŞİRE/MESLEKTAŞ) ANKETİ 

 

Değerli Paydaşımız, 

Mezunlarımız için hedeflediğimiz kariyer hedefleri ile eğitim amaçlarımızın ve program 

çıktılarımızın uygunluğu önemlidir. Bu hedef ile düşünce, değerlendirme ve ileriye dönük 

önerileriniz, ebelik eğitiminin gelişimine yön vermesi açısından çok değerlidir. Ayıracağınız zaman 

ve katkı için çok teşekkür ederiz. 

 

1. Adı soyadı: 

2. E-mail:  

3. Yaşınız: 

4. Şu anki eğitim düzeyiniz? 

a) Lisans 

b) Yüksek Lisans 

c) Doktora 

5. Şu an hangi sektörde çalışıyorsunuz? 

a) Kamu 

b) Özel 

6. Şu an çalıştığınız alan hangisidir? 

a) Aile sağlığı merkezi 

b) Toplum sağlığı merkezi 

c) Hastane 

d) Serbest 

e) Eğitim  

f) Alan dışı…………………………………. 

7. Şu anda çalıştığınız alanda göreviniz nedir?  

a) Yönetici 

b) Servis sorumlusu 

c) Servis ebe/hemşiresi 

d) Eğitim ebe/hemşiresi 

e) Aile/toplum sağlığı ebe/hemşiresi 

f) Diğer …………………….. 

8. Bu alanda çalışma yılınız nedir?............................................. 

 

 

 



14. Lütfen aşağıda yer alan “Ebelik Eğitim Programı Formu”nda belirtilen önermeleri “kesinlikle katılmıyorum, katılmıyorum, 

kararsızım, kısmen katılıyorum, katılıyorum” seçeneklerinden birine X işareti koyarak yanıtlayınız. 

MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi/Sağlık Yüksekokulu Ebelik Bölümü 

Mezunları; 

Kesinlikle 

katılmıyorum  

Katılmıyorum  Kararsızım  Katılıyorum  Kesinlikle 

katılıyorum  

1. Ebelik bakımı için gerekli mesleki bilgiye sahiptir.      

2. Gereksinim duyduğu ebelik uygulama becerisine sahiptir.      

3. Sağlık kurumları için tercih edilen bir ekip üyesidir.      

4. Evrensel, kültürel ve etik değerlere duyarlı rol ve sorumluluk anlayışıyla 

mesleğini temsil eder. 

     

5. Hastayı/bireyi/aileyi dinler ve etkin iletişim becerilerini kullanarak 

hasta/birey/aile odaklı çalışır. 

     

6. Multidisipliner ekip anlayışıyla çalışır.      

7. Meslektaşlarıyla ve sorumlularıyla etkin iletişim becerilerini kullanarak uyum 

içinde çalışır. 

     

8. Problem çözme, eleştirel düşünme ve karar verme becerisine sahiptir.      

9. Girişimcilik becerisine sahiptir.      

10. Hastanın/bireyin/ailenin/toplumun gereksinimlerini değerlendirirken bütüncül 

bir yaklaşım sağlar. 

     

11. Hastanın/bireyin/ailenin/toplumun bakım gereksinimlerini sağlarken kanıta 

dayalı bir yaklaşımla bakım ve danışmanlık verir. 

     

12. Bireysel ve mesleki gelişim için bilişim ve teknolojik yenilikleri izler ve 

kullanabilir. 

     

13. Sorunlara yönelik bilimsel ve mesleki etkinlikler düzenleyebilir.       

14. Çalıştığı alanda sorunlara yönelik araştırmalar planlayabilir ve yürütebilir.      

15. Bilimsel ve mesleki etkinliklere (kurs, kongre, sempozyum) katılır.       

16. Güncel bilgilere ulaşma ve yenilikleri izleme becerilerine sahiptir.      

17. Ebelik bakımında teknolojiyi kullanır.      

18. Ebelik mesleğine özgü sağlık politikalarını izleyebilir.      

19. Kadınlarla iş birliği yapar, kadın haklarını ve özlük haklarını savunabilir.       



20. Yaptığı işi benimseyerek ebelik rollerini üstlenir.      

21. Çalıştığı kurumu benimseyerek çalışır.      

22. Kurum kültürüne uyum sağlar.      

 

15. Lütfen aşağıda yer alan “Ebelik Bölümü Eğitim Amaçları” ve “Ebelik Bölümü Program Çıktıları” ile ilgili önermeleri “kesinlikle 

katılmıyorum, katılmıyorum, kararsızım, kısmen katılıyorum, katılıyorum” seçeneklerinden birine X işareti koyarak yanıtlayınız. 
Ebelik eğitim programının amaçları ve program çıktıları Kesinlikle 

katılmıyorum  

Katılmıyorum  Kararsızım  Katılıyorum  Kesinlikle 

katılıyorum  

1. Birey, aile ve toplum sağlığının korunması, geliştirilmesi, tedavi ve rehabilitasyonunda 

evrensel, kültürel ve etik değerlere duyarlı bir meslek üyesi olarak ebeliğin rol ve 

sorumluluklarını yerine getirir. 

     

2. Gebelik öncesi, gebelik, doğum ve doğum sonu dönemde kanıta dayalı ve bütüncül bir 

yaklaşımla ebelik bakımı verir, risk ve komplikasyonları erken tanılayarak ekip 

anlayışıyla gerekli müdahaleleri yapar. 

     

3. Ebelik alanında etik ilkeler doğrultusunda araştırmalar yapar, sonuçlarını ulusal ve/veya 

uluslararası bilimsel alanda paylaşır.  

     

4. Yaşam boyu öğrenme bilinciyle kendini sürekli yenileyerek akademik ve mesleki gelişimini 

sürdürür. 

     

5. Ebelik mesleğinin gerektirdiği bilgi ve becerilere sahiptir.      

6. Gebelik öncesi, gebelik, doğum ve doğum sonu dönemde kanıta dayalı ve bütüncül 

yaklaşımla ebelik bakımı verir, riskli durumları saptar ve gerekli müdahaleleri yapar. 

     

7. Normal doğumları kendi sorumluluğunda yaptırır ve yenidoğanın bakımını yapar.      

8. Mesleki etik değerlerin, yasal hak ve sorumluluklarının farkındadır ve ebelik 

uygulamalarının toplumsal boyutlardaki etkilerinin bilincindedir. 

     

9. Temel tıp bilimleri ve mesleki bilgisini kullanarak kadın, çocuk, aile ve topluma evrensel 

ve kültürel değerlere duyarlı, kaliteli ve nitelikli bakım hizmeti sunar. 

     

10. Türkçe sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine sahiptir, mesleki bilgi ve gelişmeleri 

izleyebilecek düzeyde en az bir yabancı dil bilir.   

     

11. Mesleki sorumluluklarını yerine getirirken bireysel ve bir ekibin üyesi olarak etkin 

biçimde çalışabilir. 

     



12. Mesleğine özgü konularda çalışmalar planlar, veri toplar ve sonuç raporunu hazırlar.      

13. Yaşam boyu öğrenme bilinciyle kendini sürekli yenileme, kariyer planlama ve eleştirel 

düşünme becerisine sahiptir. 

     

14. Mesleki uygulama ve araştırmalarında teknolojik gelişmeleri izler, bilişim ve bakım 

teknolojilerini etkin bir şekilde kullanır. 

     

 



MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DIŞ 

PAYDAŞ (YÖNETİCİ EBE/HEMŞİRE/MESLEKTAŞ) ANKETİ 

 

Değerli Paydaşımız, 

Ebelik öğrencilerimiz için hedeflediğimiz kariyer hedefleri ile eğitim amaçlarımızın ve 

program çıktılarımızın uygunluğu önemlidir. Bu hedef ile düşünce, değerlendirme ve ileriye dönük 

önerileriniz, ebelik eğitiminin gelişimine yön vermesi açısından çok değerlidir. Ayıracağınız zaman 

ve katkı için çok teşekkür ederiz. 

 

1. Adı soyadı: 

2. Yaşınız: 

3. Şu anki eğitim düzeyiniz? 

a) Lisans 

b) Yüksek Lisans 

c) Doktora 

4. Şu an hangi sektörde çalışıyorsunuz? 

a) Kamu 

b) Özel 

5. Şu an çalıştığınız alan hangisidir? 

a) Aile sağlığı merkezi 

b) Toplum sağlığı merkezi 

c) Hastane 

d) Serbest 

e) Eğitim  

f) Alan dışı…………………………………. 

6. Şu anda çalıştığınız alanda göreviniz nedir?  

a) Yönetici 

b) Servis sorumlusu 

c) Servis ebe/hemşiresi 

d) Eğitim ebe/hemşiresi 

e) Aile/toplum sağlığı ebe/hemşiresi 

f) Diğer …………………….. 

7. Bu alanda çalışma yılınız nedir?............................................. 

 

 

 



14. Lütfen aşağıda yer alan “Ebelik Eğitim Programı Formu”nda belirtilen önermeleri “kesinlikle katılmıyorum, katılmıyorum, 

kararsızım, kısmen katılıyorum, katılıyorum” seçeneklerinden birine X işareti koyarak yanıtlayınız. 

MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Öğrencileri; Kesinlikle 

katılmıyorum  

Katılmıyorum  Kararsızım  Katılıyorum  Kesinlikle 

katılıyorum  

1. Ebelik bakımı için gerekli mesleki bilgiye sahiptir.      

2. Ebelik uygulama becerisine sahiptir.      

3. Hastayı/bireyi/aileyi dinler ve etkin iletişim becerilerini kullanarak 

hasta/birey/aile odaklı çalışır. 

     

4. Sağlık çalışanlarıyla iş birliği yapar ve uyum içinde çalışır.      

5. Mesleki bilgi ve becerilerini uygularken etik ilke ve değerler doğrultusunda 

çalışır. 

     

6. Ebelik bakımında teknolojiyi kullanır.      

7. Her ebelik uygulamasından önce ve sonra hastaya/bireye/aileye bilgi verir.      

8. Ebelik bakımı sırasında gereken doğru kararları alır.      

9. Bakım/danışmanlık ortamı ile ilgili uyumu kolaylaştırıcı bilgi verir.      

10. Yaşanan bir sorunu kolaylıkla çözüme ulaştırır.      

11. Mantıklı ve çok yönlü düşünme becerisine sahiptir.      

12. Bakım verirken onura ve mahremiyete özen gösterir.      

13. Süreçle ilgili endişe ve korkularımı paylaşır.      

14. Bana ve yakınlarıma değer verir.      

15. Yaptığı işi benimseyerek yapar ve içten davranır.      
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MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DIŞ 

PAYDAŞ (HASTA/BİREY/AİLE YAKINI) ANKETİ 

Değerli.Katılımcı,  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü’nün tüm dış 

paydaşlarının görüşleriyle; program amaç ve çıktılarımıza ne düzeyde ulaştığımızı 

değerlendirmek, ebelik mezunlarımızdan memnuniyet düzeyinizi belirlemek ve bu doğrultuda 

gerekli plan ve iyileştirmeleri yapmak amaçlanmıştır. Sorulara vereceğiniz cevaplar kalite 

çalışmaları kapsamında değerlendirilecek ve saklı tutulacaktır. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Ebelik Bölümü 

Hasta/Birey/Aile Yakını Tanıtıcı Özellikleri 

1-Hangi nedenle aile sağlığı merkezi/hastanede bulunmaktasınız? 

Hasta   

Hasta yakını 

Sağlıklı birey rutin izlem/rutin kontrol 

2- Şu anda hizmet aldığınız aile sağlığı merkezi/klinik……………   

3- Yaşınız:……….. 

4- Cinsiyetiniz: 

Kadın    

Erkek 

 5- Medeni durumunuz: 

Bekar  

 Evli  

6- Eğitim durumunuz: 

 Okuryazar değil 

 Okuryazar/İlkokul 

 Ortaokul /Lise 

 Üniversite 
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9. Lütfen aşağıda yer alan “Ebelik Mezunu Değerlendirme Formu”nda belirtilen önermeleri “kesinlikle katılmıyorum, katılmıyorum, kararsızım, 

kısmen katılıyorum, katılıyorum” seçeneklerinden birine X işareti koyarak yanıtlayınız. 

MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi/Sağlık Yüksekokulu Ebelik Bölümü Mezunları; Kesinlikle 

katılmıyorum 

Katılmıyorum  Kararsızım  Kısmen 

Katılıyorum  

Katılıyorum 

1. Ebelik bakımı için gerekli mesleki bilgiye sahiptir.      

2. Ebelik uygulama becerisine sahiptir.      

3. Ebelik bakımı için tercih ettiğim bir ekip üyesidir.      

4. Bakım ve uygulamalarıyla ebeliği temsil eder.      

5. Hastayı/bireyi/aileyi dinler ve etkin iletişim becerilerini kullanarak hasta/birey/aile odaklı 

çalışır. 

     

6. Ekip anlayışıyla çalışır.      

7. Mesai arkadaşları ve sorumlularıyla uyumlu bir ilişkisi vardır.      

8. Mesleki bilgi ve becerilerini uygularken etik ilke ve değerler doğrultusunda çalışır.      

9. Ebelik bakımında teknolojiyi kullanır.      

10. Her ebelik uygulamasından önce ve sonra hastaya/bireye/aileye bilgi verir.      

11. Ebelik bakımı sırasında gereken doğru kararları alır.      

12. Bakım/danışmanlık ortamı ile ilgili uyumu kolaylaştırıcı bilgi verir.      

13. Yaşanan bir sorunu kolaylıkla çözüme ulaştırır.       

14. Mantıklı ve çok yönlü düşünme becerisine sahiptir.      

15. Bakım verirken onura ve mahremiyete özen gösterir.      

16. Süreçle ilgili endişe ve korkularımı paylaşır.      

17. Bana ve yakınlarıma değer verir.      

18. Yaptığı işi benimseyerek yapar ve içten davranır.      

19. Çalıştığı kurumu benimseyerek çalışır.      
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MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ DIŞ PAYDAŞ (HASTA/BİREY/AİLE YAKINI) ANKETİ 

Değerli.Katılımcı,  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü’nün tüm dış 

paydaşlarının görüşleriyle; program amaç ve çıktılarımıza ne düzeyde ulaştığımızı değerlendirmek, 

ebelik öğrencilerimizden memnuniyet düzeyinizi belirlemek ve bu doğrultuda gerekli plan ve 

iyileştirmeleri yapmak amaçlanmaktadır. Sorulara vereceğiniz cevaplar kalite çalışmaları kapsamında 

değerlendirilecek ve saklı tutulacaktır. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

 Ebelik Bölümü 

Hasta/Birey/Aile Yakını Tanıtıcı Özellikleri 

 

1-Hangi nedenle aile sağlığı merkezi/hastanede bulunmaktasınız? 

Hasta   

Hasta yakını 

Sağlıklı birey rutin izlem/rutin kontrol 

 

2- Şu anda hizmet aldığınız aile sağlığı merkezi/klinik……………   

 

3- Yaşınız:……….. 

 

4- Cinsiyetiniz: 

Kadın    

Erkek 

  

5- Medeni durumunuz: 

Bekar  

 Evli  

 

6- Eğitim durumunuz: 

 Okuryazar değil 

 Okuryazar/İlkokul 

Ortaokul /Lise 

 Üniversite 
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9. Lütfen aşağıda yer alan “Ebelik Öğrencisi Değerlendirme Formu”nda belirtilen önermeleri “kesinlikle katılmıyorum, katılmıyorum, 

kararsızım, kısmen katılıyorum, katılıyorum” seçeneklerinden birine X işareti koyarak yanıtlayınız. 

MCBÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Öğrencisi; Kesinlikle 

katılmıyorum 

Katılmıyorum  Kararsızım  Kısmen 

Katılıyorum  

Katılıyorum 

1. Ebelik bakımı için gerekli mesleki bilgiye sahiptir.      

2. Ebelik uygulama becerisine sahiptir.      

3. Hastayı/bireyi/aileyi dinler ve etkin iletişim becerilerini kullanarak hasta/birey/aile odaklı 

çalışır. 

     

4. Sağlık çalışanlarıyla iş birliği yapar ve uyum içinde çalışır.      

5. Mesleki bilgi ve becerilerini uygularken etik ilke ve değerler doğrultusunda çalışır.      

6. Ebelik bakımında teknolojiyi kullanır.      

7. Her ebelik uygulamasından önce ve sonra hastaya/bireye/aileye bilgi verir.      

8. Ebelik bakımı sırasında gereken doğru kararları alır.      

9. Bakım/danışmanlık ortamı ile ilgili uyumu kolaylaştırıcı bilgi verir.      

10. Yaşanan bir sorunu kolaylıkla çözüme ulaştırır.       

11. Mantıklı ve çok yönlü düşünme becerisine sahiptir.      

12. Bakım verirken onura ve mahremiyete özen gösterir.      

13. Süreçle ilgili endişe ve korkularımı paylaşır.      

14. Bana ve yakınlarıma değer verir.      

15. Yaptığı işi benimseyerek yapar ve içten davranır.      

 

 

 


